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HISTOGRAM MARISTAS

Desde hace tres afos, los alumnos de 4°ESO en la materia de
Historia amplian los conocimientos trabajados en el aula a través
de la publicacién de imagenes y videos por parte del profesor en la
red social Instagram.

Tales publicaciones audiovisuales pertenecen a acontecimientos,

4 ESO
HISTORIA

MARISTAS - TOLEDO

alegorias o personajes histéricos ya vistos y trabajados previamente
en el aula, los cudles han de ser comentados por los alumnos en
horario no lectivo a través de informacién extra o curiosidades que
encuentren en internet.

‘ iGanard el alumno que mas likes v tenga a final de curso!

ADIVINA
QUIEN SOY

Los alumnos de 2° Primaria participan en una actividad de la materia de Psicologia de 2°
Bachillerato.La actividad consiste en practicar la percepcién y el reconocimiento facial
mediante fotografias infantiles de los alumnos de bachillerato, tanto de recién nacidos como
de 6-7 afios.

Y el ejercicio consistia en llevar a cabo 2 experimentos: primero los alumnos de bachillerato
tenian que reconocerse. Después, serian lo mds pequefios quienes sin conocerlos, tenian que,
con un pequefio vistazo en la sala a los alumnos més mayores, reconocerlos en las imagenes
proyectadas.

La intencién del experimento - actividad es hacer ver a los alumnos més mayores que, cuanto
mds pequefios somos, mas facilidad tenemos para reconocer rostros al fijarnos en detalles o
aspectos faciales que a una edad mds avanzada se nos empiezan a escapar.

Fue una practica interdisciplinar, muy divertida y enriquecedora tanto para los mds pequefios
como para los mayores.
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En esta seccion pretendemos informaros de las noticias y articulos que creemos
pueden ser interesantes para mejorar nuestra labor educativa.

En esta ocasién, teniendo en cuenta la formacién sobre Neuroeducacién que
recibimos en septiembre, hemos creido interesantes mostraros los puntos de vista
que sobre este tema tienen dos referentes en educacién, David Bueno y Jesus C.
Guillén.

DAVID BUENO NoOS HABLA
DE A NEUROLIENCIA

Una buena introduccion a la
Neuroeducacion que nos
recuerda lo esencial del enfoque
que debemos darle a nuestro
estilo educativo. Watch on (&8 YouTube

les vamas & transmitin, sine
Amo S8 lo vamas a transmitic.

CPARA GUE EDUCAMOS?

El profesor e investigador Jests C. Guillén nos plantea una nueva mirada

sobre co6mo mejorar los procesos de aprendizaje gracias al conocimiento

del funcionamiento del cerebro y nos hace reflexionar sobre el objetivo
final de la educacién.

) qué educamos? Jesus C....
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Watch on  [E YouTube



1.-Tagul: Nubes de etiquetas. 250 Olicas e caddo igons
Tagul es una herramienta en linea que permite: tag”' W V‘%J’“’W/

e Crear nubes de palabras interactivas. ol hc |

e Asignar unenlace a cada palabra. \ I /
o &litar colores, tipografias, ,formas.

e Imprimir, descargar, guardar y compartir la nube de palabras.

https://wwuw-youtube.com/watch?v=0SRNIFFUXPA

2.GoCongr-Mapas Mentales.

GoCongr es un entorno de estudio personalijado online y gratuito que te ayuda a mejorar tu
aprendigaje. GoCongqr incluye herramientas de aprendizaje que te permiten crear, compartir y descubrir
Mapas Mentales, Fichas de Estudio, Apunes Online y Tests. Con GoCongr también puedes planificar tw
estudio y monitorigar tu proceso en tiempo real, ademds de conectar con tus amigos y compaiieros y
compartwrecursosyconocmtwnm

hitps://wwuw-youtube.com/watch?v=9cQSmBuaTll

3.-Piktochart: Infografias

Piktochart es una herramienta web especialigada en la creacion de infografias. Gracias a sus

de disefio, Picktochart nos brinda la posibilidad de hacer disefios facilmente y totalmente visuales, de
hitps://wwuw-youtube.com/watch?v=dPnxQfiPn70

4.- Genial.ly g
Genial.ly es un software para crear contenidos interactivos. ‘Permite crear imdgenes, infografias,
presentaciones, microsites, catdlogos, mapas, entre otros, los cuales pueden ser dotados con efectos
mteractwosyammucwnes

hitps://wwuw-youtube.com/watch?v=2RMFIHoa’K88Et=66s


https://www.youtube.com/watch?v=OSRN9FFVXPA
https://www.goconqr.com/es/mind-maps
https://www.goconqr.com/es/flashcards
https://www.goconqr.com/es/notes-software
https://www.goconqr.com/es/quiz-maker
https://www.youtube.com/watch?v=zcQSmBuaTlI
https://www.youtube.com/watch?v=dPnxQfiPn70
https://www.youtube.com/watch?v=2RMF9foaK88&t=66s
https://www.youtube.com/watch?v=OSRN9FFVXPA
https://www.youtube.com/watch?v=zcQSmBuaTlI
https://www.youtube.com/watch?v=dPnxQfiPn70
https://www.youtube.com/watch?v=2RMF9foaK88&t=66s
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Reflexiona qué tematica quieres trabajar a través de una experienia de
interioridad. Puede ser el lema del curso, celebraciones del calendario liturgico e
incluso contenidos del curriculo. Presta especial atencion a las dimensiones a
trabajar (fisica, psicoldgica, social, esperitual) e incluye una evaluacion.
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Ambienta

Cuida la estética y convierte el aula en un acogedor espacio de
encuentro. ;Como? Emplea luz tente, musica relajante de fondo,
decelera la respiracion y emplea un suave y sosegado tono de voz.

Desarrolla

iCuantisimas cosas podemos emplear aqui! Visualizaciones,
imagenes, poemas o videos para plantear la tematica.

iNo olvides plasmar las emociones! Invita a expresar con dibujos,
palabras, simbolos o expresiones corporales

Evalua

iSi, hay que evaluar! Como en todo, una buena reflexién critica
nos ayuda a mejorar. Evalta la sesion, pero también como te has
visto ellos y qué les ha parecido a chicos y chicas. Puedes emplear
un rapido Google Form o pequefias anotaciones.

iSeria genial plasmarlo en un diario de interioridad!




TEODORO PLATA DURAN PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA

Don Teodoro, que es como te conocemos todos, cuéntanos un poco de ti ;Como te
encuentras? ;Qué es lo que mas te gusta de tu profesion como maestro?

En primer lugar, para aquellos que no me conocen, soy un maestro prejubilado que
llevo 37 afios trabajando en este Colegio y que me he dedicado a la Ensefianza
Primaria y a otros menesteres que se me han confiado fuera de la accién docente.
Estoy en una etapa nueva de la vida, disfrutando del dia a dia, lleno de ilusién y
ganas de seguir estando al servicio de los demds en la familia, entre los amigos,
en el Colegio, etc.

Siempre ha sido el trato con las personas, familias y alumnos una de las cosas que
mds me ha gustado de mi profesién; ademds es bonito y una gran responsabilidad
la tarea de educar a los nifios.

Me gusta el trabajo con los nifios, ver sus progresos en el aprendizaje, jugar con
ellos, ver sus caras de admiracién cuando les cuentas historias o les propones
retos nuevos, cdmo crecen como cristianos, en definitiva toda esa actividad que
conlleva la educacién.

Tu trayectoria en el colegio ha sido larga y llena de bonitos recuerdos y otros no
tantos. ;Qué etapa, momento o persona te ha marcado como maestro?

En los primeros afios fueron mis compafieros de curso los que me guiaron como
maestro; después con la experiencia y formacién fuimos trabajando
coordinadamente todos juntos.

Han sido muchas las personas que han ido marcando mi vida profesional y
personal: hermanos, compafieros profesores y del personal de servicio. Algunos en
particular, pero todos ellos me han ido aportando algo.

No he tenido mayores problemas que me hayan marcado, me he sentido muy feliz
entre ellos.

Estamos en una época en la que querer ser maestro o profesor no esta muy demandado entre los estudiantes ;A qué crees que
se debe? ;Como ve la actual situacion de los docentes?
¢Tienen futuro?

No creo que sea asi. Tal vez a la hora de encontrar trabajo se les piden unos niveles que no son los mismos que se les ha
preparado durante los afios de carrera. F4cilmente a un alumno de Magisterio no se le prepara durante sus afios de
carrera en los mismos niveles de inglés que luego le van a pedir en el mundo laboral. Esto quizds puede ser causa de

desénimo.

Otros motivos pudieran ser que nuestra labor no se reconoce como se debiera. La sociedad en la que vivimos nos exige
ser maestros, padres, cuidadores, etc. Y a cambio no nos apoya en el menor contratiempo que podamos tener. Es una
profesién en la que todo el mundo opina, a veces se tiene la sensacidén de que es un mero aparcamiento de nifios.
No se cuenta con el maestro a la hora de disefiar, legislar normas y maneras de hacer.

A pesar de todo esto creo que no faltan candidatos y que el maestro seguird siendo necesario, no se podrd sustituir por
una maquina/ordenador; de hecho, la pandemia nos lo ha demostrado. Los nifios querian ir al Colegio, jugar, aprender
junto a sus compafieros, junto a sus profes, verlos, tocarlos, sentirse cerca de ellos.
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La motivacion entre nuestros
alumnos es fundamental, pero ;Como
crees que podemos aumentarla hoy
en dia?

Pienso que la motivacién no esté
tanto en el profesor como en el
alumno. Si el alumno no tiene esa
motivacidn, puedes ofrecer los
mejores medios, las actividades
més espectaculares y las
metodologias més ocurrentes, que
no va le vas a sacar de su idea.
Creo que en este aspecto la tarea
del profesor consiste en presentarle
propuesta afines con su interés.

e
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Por otro lado, y dentro de nuestro ambito ;Qué es para ti la innovacion educativa?
¢Utilizas o has utilizado metodologias innovadoras en el aula? ;Cudles?

La innovacién educativa es algo que constantemente se realiza en la escuela.
Ninguin afio es igual al anterior. Se ensayan nuevas formas de trabajar, con
diferentes instrumentos, con diferentes distribuciones, con diferentes metodos.
En todos estos afios hemos ido cambiando las metodologias, los contenidos, los
ambientes, los espacios y los recursos. Hemos pasado de la clase magistral al
trabajo colaborativo pasando por aprendizaje memoristico, la ensefianza con
fichas individuales, trabajos en grupo.

De herramientas tan simples como el libro, la tiza y la pizarra al Chromebook y la
pizarra digital, sin olvidar el proyector de diapositivas, el cassete con sus cintas,
video reproductores en Beta y VHS, etc... De tener la clase ordenada en mesas
individualmente o por parejas a tenerlas agrupadas en grupos de 4 ¢ 5.

¢En qué sentido ha evolucionado la educacion en estas Gltimas décadas? ;De qué
forma te adaptaste a las nuevas metodologias durante tu carrera docente?

La educacién ha cambiado mucho. Ten en cuenta que hemos tenido 8 leyes de
Educacién desde mis inicios, y ello nos ha llevado a hacer modificaciones en
metodologias, conceptos de evaluacidn, contenidos, distribucidn del aula, ratios,
recursos, etc.

A mi en particular no me ha costado mucho adaptarme a esas nuevas
metodologias. Siempre he estado abierto a los cambios, me ha gustado
participar en formaciones que aportasen nuevas maneras de trabajar para no
caer en la rutina y aunque no todos los cambios me parecian bien, he ido
adaptédndome.

La innovacion debe estar unida a los rasgos de la pedagogia marista ;Como ejerce su dia a dia en clase un profesor que
‘educa hoy en la escuela del manana'? o, en otras palabras, ;qué caracteriza a un profesor innovador marista?

Un educador ha de estar abierto a la innovacién, no se puede quedar anclado en antiguos métodos; pero si ademds es

marista nunca ha de olvidar los rasgos caracteristicos de la pedagogia marista como son el estar presentes entre los

alumnos incluso més alld del aula, el amor al trabajo, el espiritu de familia, la humildad, la sencillez y el carécter

evangelizador del maestro. Todo esto es parte fundamental de nuestra misidn y la razén de ser de un Colegio marista.

Si estuviera en tu mano cambiar algo en la educacion actual, ;qué cambiarias?

En primer lugar, una tarea que siempre me ha resultado tediosa e incémoda ha
sido el exceso de burocracia. Nos comen los papeles, nos quitan tiempo de
dedicacion a lo que realmente nos interesa y sabemos hacer que es educar.
En segundo lugar, que exista una mayor cultura del esfuerzo, no rebajar los

niveles de aprendizaje hasta tal punto que se igualen por abajo.

Y en tercer lugar, intentar un pacto para que las leyes fuesen participadas por

los profesionales de la ensefianza y durasen en el tiempo.

Por ultimo, ;algun consejo para los profesores companeros del colegio?

Me gustaria decirles que disfruten ensefiando a los nifios, que los amen y que tienen una
labor muy importante en la sociedad. Que trabajar en un colegio de este tipo no es solo

un puesto de trabajo, sino una forma de vida.

Que aprovechen todas las oportunidades de formacién tanto profesional como personal

y las responsabilidades que les ofrezcan; en definitiva, que sean muy felices.
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C?g;% ;Realizas actividades innovadoras?

iColabora en
nuestro boletin!

ES MUY FACIL

Envia tu experiencia
acompanada de una breve

explicacion e imagenes a...
innovacion@maristastoledo.com

"La innovacion educativa solo tiene sentido si creemos en
nosotros como maestros pero en especial si tenemos fe en
nuestros alumnos"”




